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ANEXO V — PONTUACAO CURRICULAR

Pontuacéo Pontuagao
Itens Méxirﬁa preenchida pelo
candidato
1. Estégio na area de formacéo (Extracurricular) (com carga minima de 200 h 10,0 pontos

por ano (5 pontos por estagio)

2. Monitoria de disciplina académica com bolsa (5 pontos por semestre letivo)
*Consideram-se equivalentes a bolsas os casos em que a remuneracao pela 20,0 pontos
atividade realizada é substituida por deducdo da mensalidade escolar.

3. Monitoria de disciplina académica sem bolsa (2,5 pontos por semestre
letivo) 5,0 pontos
*Considera-se equivalente a monitoria exercida em carater voluntério.

4. Experiéncia profissional, ap6s a graduacdo, na area de formacao (2,5 pontos
por seis meses continuos de trabalho)

*A comprovagdo deve ser mediante registro em carteira de trabalho ou 10,0 pontos
contrato como pessoa juridica.

**N&o serd considerada a sobreposi¢do de tempo.

5. Bolsa de pesquisa (CNPg/FUNCAP/ICC/Agéncias de Fomento e/ou IES) -

(5 pontos por ano) 15,0 pontos

6. Cursos de especializacdo na area de formagdo (minimo de 360 h/aulas, 2,5

pontos por curso) 5,0 pontos

7. Cursos de extensdo ou extracurriculares na area de formagao (minimo de 20
h/aulas, 1 ponto por curso) 5,0 pontos

8. Artigos publicados em periodicos cientificos, com Qualis CAPES na Area
de Medicina | (quadriénio 2017-2020) Acesso em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPubli
cacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

100,00 pontos

Artigo em periddico Al e A2 (20,0 pontos por artigo) -

Artigo em periddico A3 (15,0 pontos por artigo) -

Artigo em periddico A4 (10,0 pontos por artigo) -

Artigo em periddico B1 (5,0 pontos por artigo) -

Artigo em periddico B2 a B4 (2,5 pontos por artigo) -

9. Capitulos publicados em livros técnicos ou cientificos, com ISBN (2,5

pontos por capitulo) 10,0 pontos

10. Trabalhos/resumos apresentados em congressos (1 ponto por trabalho) 5,0 pontos

11. Participacdo em projeto de extensdo universitaria (2,5 pontos por projeto)

* Inclui PET e Ligas Académicos oficiais. 5,0 pontos
12. Experiéncia profissional docente/técnica 10,0 pontos
Docente em nivel superior, por semestre letivo (0,5 ponto por semestre
letivo) }
Experiéncia profissional técnica na area e/ou areas afins, por ano (0,4
ponto por semestre letivo) i
Total de pontos possiveis 200,0 pontos

Observagdo: A pontuagdo serd convertida em escala correspondente de O (zero) a 10 (dez),
sendo eliminado o candidato que ndo envie os documentos comprobatérios da avaliagdo ou
obtenha nota zero na analise curricular.



https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
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Itens

DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. Estagio na area de formacao

Declaracdo ou certificado expedido pela instituicao.

2. Monitoria de disciplina académica com
bolsa

Declaracdo ou certificado expedido pela Pro-Reitoria de
Graduacao ou de 6rgdo equivalente da IES.

3. Monitoria de disciplina académica sem
bolsa

Declaracdo ou certificado expedido pela Pro-Reitoria de
Graduacdo ou de 6rgdo equivalente da IES.

4. Experiéncia profissional, ap6s a graduacéo,
na area de formacéo

Registro em carteira de trabalho ou contrato como pessoa
juridica.

5. Bolsa de pesquisa

Declaracdo ou certificado expedido pela Pro-Reitoria de
Pds-Graduacao ou de 6rgdo equivalente da IES.

6. Cursos de especializacdo na area de
formacéo

Declaracdo ou certificado (frente e verso) expedido pela
Pro-Reitoria de P6s-Graduacdo ou de 6rgédo equivalente da
IES.

7. Cursos de extensao ou extracurriculares na
area de formacao

Declaragdo ou certificado (frente e verso) expedido pela
Instituicdo ou de o6rgdo equivalente da IES constando a
carga horaria.

8. Artigos publicados em periddicos
cientificos, com ISSN

Copia do artigo completo com destaqgue do nome do
candidato ou carta de aceite do perioédico, com indicacao
do ISSN.

9. Capitulos publicados em livros técnicos ou
cientificos, com ISBN

Copia da capa do livro, da ficha catalografica, do sumario
e da 1@ pagina do capitulo constando nome(s) de autor(es),
com indicacgdo do ISBN.

10. Trabalhos/resumos apresentados em
congressos

Copia do resumo nos anais do congresso ou certificado de
apresentacdo do congresso, acompanhado do resumo.

11. Participagdo em projeto de extenséo
universitaria

Declaracdo ou certificado expedido pela Pro-Reitoria de
Extensdo ou de 6rgdo equivalente da IES.

12. Experiéncia profissional docente/técnica

Copia de carteira de trabalho, contrato de prestacdo de
servicos, ou publicacdo em diario oficial (Municipio,
Estado ou Uni&o)
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ANEXO VI —AVALIACAO DO CURRICULUM PADRONIZADO

(Preenchido pelo Candidato)

1. Estagio na area de formacdo com carga horaria minima de 200h por ano
(Méaximo 10 pontos)

(Informar a instituicdo/empresa, setor/departamento, periodo, carga horaria e forma de
realizagdo).

1)

(Doc. 1.1) ()

2)

(Doc. 1.2) ()

2. Monitoria de disciplina académica com bolsa (Maximo 20 pontos)
(Informar a instituicdo/empresa, setor/departamento, periodo, carga horaria e forma de
realizagdo).

1)

(Doc.2.1) ()
2)

(Doc. 2.2) ()
3)

(Doc. 2.3) ()
4)

(Doc. 2.4) ()

3. Monitoria de disciplina académica sem bolsa (Maximo 5 pontos)
(Informar a instituicdo/empresa, setor/departamento, periodo, carga horaria e forma de
realizacao).

1)

(Doc. 3.1) ()

/

2)
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(Doc. 3.2) ()

4. Experiéncia profissional, ap6s a graduacdo, na area de formacao (Maximo 10
pontos)
(Informar fungdes desempenhadas, periodo e local de trabalho)

*A comprovagdo deve ser mediante registro em carteira de trabalho ou contrato como
pessoa juridica.

1)

(Doc.4.1) ()
2)

(Doc. 4.2) ()
3)

(Doc. 4.3) ()
4)

(Doc.4.4) ()

5. Bolsa de pesquisa (CNPg/ FUNCAP/ICC/Agéncias de Fomento e IES.) (Maximo
15 pontos)

(Informar titulo da pesquisa ou do projeto, instituicdes realizadoras e/ou promotora e
periodo de concessao da bolsa).

1)

(Doc.5.1) ()
2)

(Doc.5.2) ()
3)

(Doc.5.3) ()

6. Cursos de especializacdo na &rea de formacéo (minimo de 360 h/aulas) (Maximo

5 pontos)
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(Informar titulo do curso, cidade de realizacdo, instituicdo promotora, periodo e carga
horéria).

1)

(Doc. 6.1) ()

2)

(Doc. 6.2) ()

7. Cursos de extensdo ou extracurriculares na area de formacédo (com carga igual
ou superior a 20 h/a) (Méaximo 5 pontos)

(Informar titulo do curso, cidade de realizacdo, instituicdo promotora, periodo e carga
horaria).

1)

(Doc.7.1) ()
2)

(Doc.7.2) ()
3)

(Doc. 7.3) ()
4)

(Doc.7.4) ()
5)

(Doc. 7.5) ( )

8. Artigos publicados em periodicos cientificos, com ISSN (méaximo 100,0 pontos)
(Informar titulo do artigo e nome, volume, namero, paginas e ano do periddico.
Indicar Qualis/Capes de cada artigo) Caso necessario, adicione mais linhas

1)

Qualis () (Doc.8.1) ( )

/
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Qualis () (Doc.8.2) ()

3)

Qualis () (Doc.8.3)( )

9. Capitulos publicados em livros técnicos ou cientificos, com ISBN (maximo 10,0
pontos)
Informar titulo do capitulo e do livro, com ISBN, péginas e ano de publicacdo).

1)

(Doc.9.1) ()
2)

(Doc.9.2) ()
3)

(Doc.9.3) ()
4)

(Doc.9.4) ()

10. Trabalhos/resumos apresentados em congressos e eventos cientificos (Maximo 5
pontos)

(Informar titulo do trabalho, nome do evento, cidade e més e ano da apresentacéo)

*A comprovacao pode ser efetuada pela copia do resumo dos anais do congresso.

1)

(Doc. 10.1) ( )
2)

(Doc. 10.2) ( )
3)

(Doc. 10.3) ( )
4)

/
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(Doc. 10.4) ( )

5)

(Doc. 10.5) ( )

11. Participacdo em projeto de extensdo universitaria (maximo 5,0 ponto)
(Informar o programa (PET, Liga Académica etc.), instituicio promotora, cidade e
periodo da realizacao).

1)

(Doc.11.1) ( )

2)

(Doc.11.2) ( )

12. Experiéncia profissional docente/técnica (Maximo 10 pontos)

(Informar fungdes desempenhadas, periodo e local de trabalho)

*A comprovagdo deve ser mediante registro em carteira de trabalho ou contrato como
pessoa juridica.

Caso necessario, adicione mais linhas

1)

(Doc. 12.1) ( )

2)

(Doc. 12.2) ( )

Observagdo: A pontuacdo serd conferida de conformidade com os documentos
apresentados para a analise curricular.

Outras Observacgoes:

1) Documentos comprobatoérios, originais ou devidamente autenticados, numerados
e ordenados devem ser apresentados somente por ocasido da analise curricular.

2) Os documentos comprobatoérios usados na andlise, salvo em casos excepcionais,
serdo devolvidos ao candidato ao término da analise curricular.

3) O candidato pode preencher este documento digitado ou imprimi-lo e preencher
a mao em letra legivel.
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DECLARACAO

Declaro que os titulos relacionados neste documento sdo a expressdo fiel da
verdade e que podem ser oportunamente comprovados, mediante apresentacdo dos
documentos (certificados, declaracdes...), para fins de atribuicdo de pontos na anélise
curricular do processo seletivo a0 PROGRAMA DE MESTRADO EM
ONCOLOGIA.




